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Nadzorni odbor KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo

Broj P-6224.02-07
Dana, 25.12.2024. godine

Na osnovu Clana 43. PreciSéenog teksta Statuta KJKP ,,Park d.o.o. Sarajevo, broj: P-2802-3/21,
od 31.08.2021. godine i ¢lana 19. Poslovnika o radu Nadzornog odbora, broj: P-4384-2-1 od
15.12.2021. godine, na 35. redovnoj sjednici odrzanoj dana 25.12.2024. godine, Nadzorni odbor
KJKP ,,Park® d.o.o. Sarajevo, donosi slijede¢u

ODLUKU

Clan 1.
Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u KJKP
»Park® d.o.0. Sarajevo, predlozen Odlukom Uprave, broj P-5605.04-5 od 19.11.2024. godine.

Clan 2.
Zaduzuje se Uprava Preduzecéa da na narednu sjednicu dostavi Nadzornom odboru u proceduru
preciSceni tekst Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u KJKP ,,Park“ d.o.o. Sarajevo.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Dostavljeno:
1. Nadzorni odbor,
2. Uprava,
3. Stru¢ni saradnik zastite na radu i zastite od poZara,
4. Web,
5. Oglasna ploca,
6. Sekretar,
7. ala.
Tel. Centrala: +387 33 560 560; Opcinski sud u Sarajevu NLB Banka 1322602019095668;
Direktor: +387 33 560 570. 201-977; Broj sudskog registra UF/I-2558/05 UniCredit bank d.d. 3386902212020028;
Fax: +387 33 560 561; 201-977; Porezni broj: 01071306; Turkish Ziraat bank Bosnia d.d. Sarajevo
E-mail: info@park.ba; Matiéni broj: 20379383, 1860001022085047

www.park.ba Mati¢ni registracioni broj: 1-566
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KJKP "PARK" d.c.0. Sarajevo
Patriotske lige br. 58, 71 000 Sarajevo
Bosna i Hercegovina

ID broj: 4200258320003

PDV broj: 200258320003

DOOC SARAJEVO - - -

Uprava KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo
Broj P-5605.04-5
Dana, 19.11.2024. godine

Na osnovu ¢lana 51. Prei§¢enog teksta Statuta KJKP ,,Park* d.o.o0. Sarajevo, broj: P-2802-3/21
o0d 31.08.2021. godine, ¢lana 21. Poslovnika o radu Uprave, broj P- 2476-1 od 06.07.2021. godine,
na 55. redovnoj sjednici odrZanoj dana 19.11.2024. godine, Uprava KJKP ,,Park® d.o.0. Sarajevo,
jednoglasno donosi slijedeéu

ODLUKU

Clan 1.
Usvaja se Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u
KJKP ,,Park“ d.o.o0. Sarajevo i isti se ima dostaviti Vijeéu zaposlenika i Nadzornom odboru u
proceduru u formi prijedloga.

Clan 2.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

PREDSJEDNIK UPRAVE

DIREKTOR
Akt izradila: Kadié Wida e
x\,>‘..... \\ "

Dostavljeno:

Uprava,

Sekretar,

SOP,

Struéni saradnik zastite na radu,
Nadzomi odbor,

ala.
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Tel. Centrala: +387 33 560 560:;

Direktor: +387 33 560 570. 201-977:

Fax: 1387 33 560 561: 201-977
E-mail: info@paik ba;
www.parh.ba

Opcinski sud u Sarajevu

Broj sudshog registra UF/-2558/05
Porezni broj: 0107130¢;

Mati¢ni broj: 20379383:

Maticni registracioni broj: 1-566

NLB Banka 1322602019095668,
UniCredit bank d.d. 3386902212020028;
Raiffeisen bank d.d. Sarajevo
1610000008150048;

Turkish Ziraat bank Bosnia d.d. Sarajevo
1860001022085047



KANTONALNO JAVNO KOMUNALNO PREDUZECE ,,PARK » D.0.0. SARAJEVO

PRAVILNIK O IZMJENAMA I

DOPUNAMA PRAVILNIKA O ZASTITI 1

ZDRAVLJU NA RADU U KJKP ,,PARK*
D.0.0. SARAJEVO

Sarajevo, decembar 2024. godine




Na osnovu ¢lana 22. ta¢ka d.). Zakona o zadtiti na radu (,,SluZbene novine F ederacije BIH* broj 79/20),
Clana 43. Statuta KJKP“Park,, d.o.o. Sarajevo broj: 28025-2-1 /21 od 31.08.2021, Poslovnika o radu
Nadzornog odbora broj: 4384 -2-1 od 15.12.2021 godine, Nadzorni odbor Kantonalno javnokomunalno
preduzece "Park" d.o.o. Sarajevo je na prijedlog Uprave Preduzeéa, na 35. sjednici odrZanoj dana
25.12.2024.godine, nakon konsultacija saVijeéem radnika, donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O ZASTITI I ZDRAVLJU NA
RADU
ZA SVE ORGANIZACIONE JEDINICE (ODJELE I PODODJELE PREDUZECA) KOJE
OBAVLJAJU SVOJ RAD NA TERITORIJU KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
U Pravilniku o zastiti i zdravlju na radu, broj: P-3510.02-9-1 od 24.07.2024. godine, u ¢lanu 7. ispred
navoda na privremenim dodaju se navodi ,,radilistima®,

Clan 2.

U ¢lanu 27. stav (3) se briSe i sada glasi: ,,Poslodavac ée, ukoliko je u moguénosti, odrediti mjesto za
puSenje na otvorenom prostoru”.

Clan 3.

U ¢lanu 33. tabelarni prikaz 1. Spisak radnih mjesta koja su utvrdena kao radna mjesta sa poveéanim
rizikom se brise.

Clan 4.

U Clanu 33.stav (6) mjenja se i glasi : Poslodavac je duzan da posebno osigura od rizika, nesreée i
povrede na radu radnike koji obavljaju poslove sa poveéanim rizikom, utvrdene ovim Pravilnikom, radi
obezbjedenja naknade $tete, u skladu sa Zakonom”.

U istom ¢lanu stav (7) mjenaja se i glasi:”Sastvani dio ovog Pravilnika je Prilog 1.- Tabla 1. Ljekarski
pregledi za radna mjesta sa poveéanim rizikom I tabela 2. Ljekarski pregledi za radna mjesta sa srednjim
rizikom”,

U istom ¢lanu stav (8) se brise.

Clan 5.

U ¢lanu 41. u stavu (1) iza navoda “definisano je u prilogu” dodaje se navod “(2) Zastitna oprema”.



Clan 6.
Iza ¢lana 48. dodaje se novi &lan 48a i isti glasi:

“Poslodavac, odnosno radnik koji organizuje ili rukovodi procesom rada, mora biti upoznat sa propisima
iz oblasti sigurnosti i zastite zdravlja na radu, a naroéito ako se radi o tehnologijama u kojima postoji
opasnost od povreda na radu, profesionalnih obolj enja i poremecaja u tehnologkom procesu koji bi mogli
ugroziti sigurnost i zdravlje radnika”.

Clan 7.

U ¢lanu 49 stav (1) iza tacke b) dodaje se tacka c) koja glasi:

“-poduzme potrebne mjere za prvu pomoé, protivpoZarne mjere i mjere za evakuaciju radnika,
prilagodene prirodi aktivnosti i veliéini preduzeca, odnosno poslovanja,

- uspostavi potrebne mjere sa specijalizovanim sluzbama, posebno u pogledu prve pomoéi, hitne
zdravstvene zastite, spaSavanja i protivpozarne zatite. _

- poslodavac ¢e odrediti radnike koji ¢e provoditi mjere prve pomo¢i, protivpoZarne zastite i evakuacije
radnika. Broj radnika, njihovo osposobljavanje i oprema kojom raspolazu moraju odgovarati veliéini i/ili
posebnim opasnostima u pravnom licu, odnosno poslovanju,

-Federalni minister ¢e u saradnji sa federalnim ministrom zdravstva propisati na¢in provodenja mjera za
prvu pomo¢, potrebna sredstva i opremu za pruzanje prve pomoci u slu¢aju povreda i oboljenja radnika
na radu, kao i druga pitanja od vaznosti za provodenje mjera za prvu pomoé”.

Clan 8.
Iznad ¢lana 53. naziv tagke 3. Izvréni direktori Preduzeéa zamjenjuju se slijede¢im navodima koji
glase: “Uprava Preduzeéa”.

Clan 9.

U ¢€lanu 53. stav (1) postaje stav (2), a stav (1) sada glasi:
“Direktor Preduzeéa je obavezan da:

a) se stara o primjeni odredbi ovog Pravilnika i drugih zakonskih i tehnickih propisa iz oblasti zagtite na
radu,

b) prati izvrsenja Plana i programa mjera zastite na radu,

¢) organizuje izvrsenje zakljutaka inspekcije rada o otklanjanju utvrdenih nedostataka i nepravilnosti u
vezi sa zaStitom na radu,

d) prati rad radnika sa posebnim ovlastenjima i odgovornostima u oblasti zastite na radu i preduzima
odgovarajuée mjere,

e) pokrece disciplinski postupak protiv radnika iz prethodnog stava koji u¢ine povredu radne obaveze iz
oblasti zastite na radu,

f) donosi akte iz oblasti zagtite na radu,

g) donosi odluke o mjerama za unapredenje zaStite na radu.



h) na prijedlog nadleznih organa, preduzima mjere za otklanjanje nedostataka iz oblasti zastite na radu

i) u izuzetno hitnim sluéajevima ili na intervenciju organa nadzora, preduzimaju mjere za otklanjanje
neposrednih opasnosti”.

Clan 10.
U ¢lanu 60. 1za stave (2) dodaju se novi stavovi (3), 4) 1 (5) koji glase:

“ (3) Poslodavac zakljuduje ugovor sa ovlastenom zdravstvenom ustanovom koja obavlja djelatnost
specifiéne zdravstvene zastite radnika/medicine rada, i to:

a) ocjenjivanja i utvrdivanja posebnih zdravstvenih sposobnosti koje moraju da ispunjavaju radnici za
obavljanje odredenih poslova na radnom mjestu sa povecanim rizikom ili za upotrebu, odnosno
rukovanje odredenom opremom za rad,

b) vrienja prethodnih i periodi¢nih ljekarskih pregleda radnika na radnim mjestima sa poveéanim
rizikom i izdaje izvjestaje o ljekarskim pregledima u skladu sa propisima o sigurnosti i zatiti zdravlja
na radu.

¢) u€estvuje u organizovanju prve pomoéi, spaSavanju i evakuaciji u sluaju povredivanja radnika ili
havarija,

d) daje savjete poslodavcu pri izboru drugog odgovarajuéeg posla prema zdravstvenoj sposobnosti
radnika,

(4)Poslodavac je duzan da zdravstvenim radnicima, koji pruZaju usluge specifitne zdravstvene
zaStite/medicine rada, osigura pristup u sve radne prostorije i prostore.

(5) Prethodni i periodi¢ni pregledi obavljaju se u skladu sa Pravilnikom”.

Clan 11.
Dosadasnji prilog Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu pod nazivom Pregled li¢nih zastitnih sredstava
sa rokovima trajanja se zamjenjuje sa Prilogom broj (2) “Zastitna oprema”.

Clan 12.
Ostale odredbe Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo ostaju
nepromjenjene.

Clan 13.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj table poslodavca.

O danu objavljivanja pravilnika satinjava se sluzbena zabiljeska koju ovjerava poslodavac.
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Broj: P- 5&7)4@ -GF /)

Datum : 25.12.2024.godine

Zabiljeska

Pravilnik o zatiti na radu KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo objavljen je na oglasnoj table Preduzeca dana
.M. Jols ,a stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja ﬁ@/ 2005 -

godine

Potpls i pedat ovlastenog lica
A U NN

LA
\ £ ;‘ef;'(

l‘)ravilnika izradila:
A , L
Struéni saradnik za poslove zastite na radu i zastite odd pozara



PRILOG 2: ZASTITNA OPREMA
Zastitna oprema za radna mjesta sa povecéanim rizikom

Rbr.

Naziv radnog mjesta

Zastitna oprema

> Varioc

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688, en 510
Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci
Zastitne cipele sa protukliznim donom i
metalnom kapicom, EN I1SO 20345 S3,
12 mjeseci
Zastite naocale, EN 166, 36 mjeseci
Rukavice za zavarivanje EN 12477
Kecelja za zavarivanje
Maska za zavarivanje EN 175
Cipele za zavarivanje sa zastitnom
kama3nom EN I1SO 20345, ozna&ena
dodatnim simbolom HRO (cipela
otporna na kontaktnu toplinu)
Antifoni, EN 352-1:2022
Zastitni sljem, EN397:2013

> Vozaé-rukovaoc gradevinskih magina

Radno odijelo-12 mjeseci, EN 1SO 13688,
EN510

Radno odijelo zimsko-12 mjeseci, EN 1SO

13688, EN 14058:2005,
Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12

MIJESECI

Zastitne cipele sa protukliznim donom i

metalnom kapicom, EN ISO 20345 S3
Fluorescentni prsluk
Zastitni Sljem, EN 397:2013

> Grupovoda na odrZavanju javne rasvjete

> Radnik na odrzavanju javne rasvjete

Radno odijelo-12 mjeseci, EN I1SO 13688,
EN 510
Radno odijelo zimsko-12 mjeseci, EN 1SO
13688, EN 14058:2005
Fluorescentni prsluk
Zadtitni Sljem EN 397:2013
Zadtitne cipele-&izme za rad sa
elektricnom strujom

AL i d)

Zastitne rukavice za rad sa elektri¢nom
strujom EN 60903 min.klasa 00




Osobna zastitna oprema protiv padas |
visine-sigurnosni pojas, karabinjeri, kuke
(EN 365:2004+AC:2006)

> Radnik na odrzavanju i njezi stabala

Radno odijelo-12 mjeseci, EN ISO 13688,
EN 510
Radno odjelo zimsko, isti sastav kao
lietnos tim da mora biti podstavljeno za
zastitu od hladnoée
Zastitne rukavice, EN 388:2019,
12mjeseci
Zastitne rukavice antivibracione, EN 1SO
10819:2013
Zastitne cipele sa protukliznim donom i
metalnom kapiscom EN ISO 20345 S3,
12 mjeseci
Gumene ¢izme
Zastitne naodale ili vizir, EN 166, 36
mjeseci
Antifoni, EN 352-1:2022
Zadtitni Sljem, EN 397:2013

Osobna zastitna oprema protiv pada s

visine-sigurnosni pojas, karabinjeri, kuke
(EN 365:2004+AC:2006)

> Radnik na opsluZivanju osnovnog stada-

hranilac

» PK Radnik na opsluZivanju osnovnog

stada-hranilac

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN SO |
13688, EN 510
Radno odijelo, zimsko — 12 mjeseci, EN
ISO 13688, EN 14058:2005
Zadtitne naocale, EN 166, 36 mjeseci
Zastitne cipele sa protukliznim donom i
metalnom kapicom, EN 1SO 20345 S3,
12 mjeseci
Zastitne rukavice EN 388:2019, 12
mjeseci
Zastitne rukavice za zastitu od ugriza
Cepiéi za u3i kod rada sa izvorima buke

> Grupovoda (Odjel RZC Pionirska dolina i
200 vrt)

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
13688, EN 510
Radno odijelo ~ zimsko-12 mjeseci, EN
ISO 13688, EN 14058:2005
Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci
Zastitne rukavice za zastitu od ugriza
Zastitne cipele sa protukliznim donom i
metalnom kapicom, EN 1SO 20345 S3,
12 mjeseci
Zastitni Sljem EN 397:2013
Zadtitne naocale, EN 166, 36 mjeseci
Zastitna maska i zastini vizir,
Antifoni kod rada sa izvorima buke




Zastitna oprema za radna mjesta sa srednje velikim rizikom

Rbr. Naziv radnog mjesta Zastitna oprema
1. > Magacioner centralnog magacina i Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
operater u rasadnickoj proizvodnji 13688,
Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci
Zastitne cipele sa protukliznim donom i
metalnom kapicom, EN I1SO 20345 S3,
Zadtitne naocale, EN 166, klasa 1
2. » Grupovoda u maloprodaji Radna odjeé¢a mantil
> Prodava&/aranier u maloprodaji vrtnog Zastitne rukavice 388:2019, 12 mjeseci
centra Gumene Cizme
3. > Brigadir Radno odijelo 12 mjeseci EN 1SO 13688
Gumene Cizme
Radna obuca s protukliznim donom-12
mjeseci
4. > Radnik na odrzavanju javnih zelenih Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
povrsina 13688, EN 510 Radno odijelo - zimsko,
> PKradnik na odr#avanju javnih zelenih isti sastav kao ljetno, s tim da mora biti
povriina podstavljeno za zastitu od hladnoée
» Pomoc¢ni radnik na odrzavanju javnih Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
zelenih povréina mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
> Radnik za hortikulturno uredenje i donom i metalnom kapicom, EN ISO
izgradnju 20345 S3, 12 mjeseci Gumene &izme
> PK radnik za hortikulturno uredenje i Zastitne naodale ili vizir, EN 166, 36
izgradnju mjeseci Antivibracione rukavice, EN
10819, rok trajanja po uputstvu
proizvodaca Antifoni, EN 352-1:2022
5. > Voditelj odjela za mehanizaciju i Radno odijelo — 12 mjeseci, EN 1SO
odrzavanje vozila 13688, EN 510 Zastitne rukavice, EN
388:2019, 12 mjeseci Zastite cipele sa
protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Zastitni $ljem EN 397:2013
6. > Grupovoda za odravanje mehanizacije

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688, EN 510 Zastitne rukavice, EN
388:2019, 12 mjeseci Zastite cipele sa
protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Zastitni Sljem EN 397:2013 Zastitne
naocale, EN 166, 36 mjeseci Maska za
zavarivanje Rukavice za zavarivanje EN
12477 Kecelja za zavarivanje Maska za
zavarivanje EN 175 Cipele za zavarivanje
sa zaStitnom kamasnom EN ISO 20345,
oznacena dodatnim simbolom HRO

(cipela otporna na kontaktnu toplinu)




(Komplet za zavarivanje — rok Zamjene ]
po uputstvu proizvodaca)

> Automehanidar
> Autoelektriar
> Bravar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688, EN 510 Zastitne rukavice, EN
388:2019, 12 mjeseci Zastite cipele sa
protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Zastitne naodale, EN 166, 36 mjeseci
Rukavice za zavarivanje EN 12477
Kecelja za zavarivanje Maska za
zavarivanje EN 175 Cipele za Zavarivanje
sa zastitnom kamasnom EN ISO 20345,
oznacena dodatnim simbolom HRO
(cipela otporna na kontaktnu toplinu)
Antifoni, EN 352-1:2022 Za&titni Sliem,
EN 397:2013

» Autolimar - lakirer

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688, EN 510 Zastitne rukavice, EN
388:2019, 12 mjeseci Zatitne naotale,
EN 166, 36 mjeseci Zastite cipele sa
protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Rukavice za zavarivanje EN 12477
Kecelja za zavarivanje Maska za
zavarivanje EN 175 Cipele za zavarivanje
sa zastitnom kamagnom EN ISO 20345,
oznacena dodatnim simbolom HRO
(cipela otporna na kontaktnu toplinu)
Antifoni, EN 352-1:2022 Radni
kombinezon za cijelo tijelo i glavu
Zastitna maska FFP3 Respirator sa
filterima (rok po uputstvu proizvodaca)

> Vozaé teretnih motornih vozila preko 7,5t
> Vozat teretnih motornih vozila do 7,5t
> Voza¢ - rukovaoc gradevinskih masina

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN ISO 13688, EN
14058:2005, Zastitne rukavice, EN
388:2019, 12 mjeseci Zastite cipele sa
protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3,
Fluorescentni prsluk Zagtitni Sliem, EN

397:2013

10.

> Voditelj Odjela za odrZavanje javne
rasvjete, dekoracije, njege i zastite stabala
> Struéni saradnik za javnu rasvjetu

Zastitni Sljem, EN 397:2013

11.

» Komunalni redar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN I1SO
13688 Radno odijelo — zimsko, isti
sastav kao ljetno, s tim da mora biti
podstavljeno za zastitu od hladnoée
Radna obuéa sa protukliznim donom

12.

> Cuvar

Radna odjeéa - ljetna




Radna odjeéa — zimska

13.

14,

S

» Voditelj Pododjela rasadnicka proizvodnja
Nedzarié¢i

Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci Zastitne naocale, EN 166, 36
mjeseci Zastitna maska FFP3 Za&titne

rukavice, EN 374

> Grupovoda (Odjel rasadnicka
proizvodnja)

Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci Zadtitne naocale, EN 166, 36
mjeseci Zastitna maska FFP3 Gumene

Cizme Zaétitne rukavice, EN 374 Za&titne
naocale ili vizir, EN 166, 36 mjeseci
Antivibracione rukavice, EN 10819, rok
trajanja po uputstvu proizvodaéa
Antifoni, EN 352-1:2022 Osobna zaétitna
oprema protiv pada s visine — sigurnosni
pojas, karabinjeri, kuke (EN
365:2004+AC:2006) — po potrebi

15.

> Radnik u rasadni¢koj proizvodnji
> PK radnik u rasadnikoj proizvodnji
» Pomoéni radnik radnik u rasadni¢koj
proizvodnji

Zastitne rukavice, EN 388:2019, 12
mjeseci Zastitne naocale, EN 166, 36
mjeseci Zastitna maska FFP3 Gumene

Cizme Zastitne rukavice, EN 374

16.

> Rukovaoc sistema navodnjavanja i
sistema grijanja

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN ISO 13688, EN
14058:2005 Zastitne naocale, EN 166,
36 mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
donom i metalnom kapicom, EN ISO
20345 S3, 12 mjeseci Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci Zastitni Sljem,
EN 397:2013

17.

> Mladi voditelj Odjela - zanatski radovi,
rekreativno sportska igralidta i parkovski
mobilijar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN ISO 13688, EN
14058:2005 Zastitne naocale, EN 166,
36 mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
donom i metalnom kapicom, EN ISO
20345 S3, 12 mjeseci Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci Rukavice za
zavarivanje EN 12477 Kecelja za
zavarivanje Maska za zavarivanje EN
175 Cipele za zavarivanje sa zastitnom
kamasnom EN ISO 20345, oznaéena
dodatnim simbolom HRO (cipela
otporna na kontaktnu toplinu)

18.

> Brigadir - zanatski radovi, rekreativno
sportska igralista i parkovski mobilijar
» Pomoéni radnik ~ odjel za parkovski
mobilijar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN 1SO 13688, EN
14058:2005 Zastitne naocale, EN 166,
36 mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
donom i metalnom kapicom, EN 1SO




20345 S3, 12 mjeseci Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci

19.

» Stolar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN 1SO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN ISO 13688, EN
14058:2005 Zastitne naocale, EN 166,
36 mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
donom i metalnom kapicom, EN 1SO
20345 S3, 12 mjeseci Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci

20.

> Zidar

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN 1SO
13688, EN 510, Radno odijelo, zimsko —
12 mjeseci, EN I1SO 13688, EN
14058:2005 Zastitne naocale, EN 166,
36 mjeseci Zastite cipele sa protukliznim
donom i metalnom kapicom, EN 1SO
20345 S3, 12 mjeseci Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci

21.

> Veterinar

Radna odjeca ~ ljetna i zimska Rukavice
jednokratne — medicinske Zastite cipele
sa protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Gumene Cizme Zastitne naocale ili vizir,
EN 166, 36 mjeseci Zastitna maska —
hirurska/FFP3

22.

» Radnik na poslovima opsluzivanja
rekvizita

> PK Radnik na poslovima opsluZivanja

rekvizita

» Pomoéni radnik u RZC Pionirska dolina

Radno odijelo — 12 mjeseci, EN ISO
13688, EN 510
Radno odijelo — zimsko, isti sastav kao
lietno, s tim da mora biti podstavljeno
za zastitu od hladnode Zastitne rukavice,
EN 388:2019, 12 mjeseci Zastite cipele
sa protukliznim donom i metalnom
kapicom, EN ISO 20345 S3, 12 mjeseci
Gumene Cizme Zastitne naodale ili vizir,
EN 166, 36 mjeseci Antifoni, EN 352-
1:2022

» Radnik na odrzavanju higijene

Zadtitne rukavice, EN 374, za rad sa
hemikaljima za &i$éenje Zastitna maska
FFP3 ili hirurska, Zastitne naocale,
Zastitne naocale, EN 166 klasa 1 Radno
odijelo — 12 mjeseci, EN 1SO 13688,
Zastitna obuca sa protukliznim donom,
EN I1SO 20347, EN 61340

Za svu opremu za koju nije naveden rok zamjene, postupiti u skladu sa uputstvom proizvodaca.



Obrazlozenje
Opée odredbe

Pravni osnov za dono3enje Internog akta — Pravilnika o zaititi i zdravlju na radu je Zakon o zaétiti
na radu FBiH (,SluZbene novine FBiH" broj 79/20) a ovim zakonom su uredena prava, obaveze i
odgovornosti poslodavaca i radnika u vezi sa provodenjem i poboljSanjem sigurnosti i zastite
zdravlja radnika na radu.

Osnov za izradu Internog akta - odnosno Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu je akt o procjeni
rizika na mjestu rada koji sadrZi opis procesa rada sa procjenom rizika od povreda ili oitecenja
zdravlja na mjestu rada u radnoj okolini i mjere za otklanjanje ili smanjivanje rizika na najmanju
mogucu mijeru u cilju pobolj$anja sigurnosti i zastite zdravlja na radu.

Akt o procjeni rizika radnih mjesta i na mjestima rada u KJIKP ,Park” d.o.o. Sarajevo je izradila
ovladtena organizacija JU Zavod za medicinu rada KS i isti je potpisan od strane odgovornog lica
u aprilu mjesecu 2024. godine.

Razlozi zbog kojih se Interni akt ~ Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o zaStiti i
zdravlju na radu donosi ’

Obzirom da se krajem juna mjeseca 2024. godine u KIKP ,Park” d.o.o0. Sarajevo desila tefa
povreda radnika koji je zaposlen na radnom mjestu ,Radnik na odrzavanju i njezi stabala®, to je
bio osnov za kontrolni nadzor nadleZnog kantonalnog inspektora za oblast zatite na radu u KIKP
»Park” d.o.o. Sarajevo, te je isti, dana 09.07.2024. godine na osnovu Rjedenja broj UP-1-14-09-
30.2-11983/24, direktoru Preduzeéa kao odgovornom licu naloZio da u okviru svojih nadieZnosti
otkloni nedostatke i nepravilnosti koje je inspektor evidentirao.

lzmedu ostalog, nadleini inspektor je dao nalog da se Akt o procjeni rizika u KIKP ,Park” d.o.o.
Sarajevo dostavi ovlastenoj organizaciji koja je isti sacinila, kako bi isti mogli dopuniti akt sa
podacima koji se odnose na sljedece:

- Utvrditi vremenski period odnosno rokove za periodiéni ljekarski pregled radnika koji rade
na poslovima sa povecanim rizikom i drugih radnika u Preduzeéu,

- Utvrditi pripadajucu zaStitnu opremu sa rokovima trajanja za sve radnike specificirano po
radnim mjestima.

Ovlastena organizacija JU Zavod za medicinu rada KS je dana 14.10.2024. godine dostavila
Preduzecu ,Park” d.o.o. Sarajevo izmjene i dopune Akta i procjeni rizika (broj 01-10-1043-3/23)
a sve u skladu sa odredbama koje su definisane gore pomenutim inspekcijskim Rjesenjem.



Na osnovu tlana 23. Zakona o zastiti na radu FBiH (,SluZbene novine FBiH“, broj 79/20), osnov za
izradu Internog akta — Pravilnika o zadtiti na radu je Akt o procjeni rizika a obzirom da je u
meduvremnu doslo do izmjene i dopune Akta po nalogu Inspektora za zastitu na radu, Struéni
saradnik na poslovima zadtite na radu i zastite od poZara je imao obavezu da izvrsi izmjene i
dopune postojeceg Pravilnika o zastiti i zdraviju na radu u KIKP ,Park“ d.0.o. Sarajevo (juli 2024.
godine) i isti uskladi sa Izmjenama i dopunama Akta o procjeni rizika radnih mjesta i na mjestima
rada u KJKP ,Park” d.o.o0. Sarajevo.

Pitanja koja se Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o zastiti i zdravlju na radu
rjeSavaju

Internim aktom — Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u
KIKP ,Park” d.o.o. Sarajevo, pobliZe i detaljnije se ureduju sljedeéa pitanja:

> nacin utvrdivanja zdravstvenog stanja radnika koji rade na poslovima sa poveéanim
rizikom i drugih radnika,
> sredstva i oprema liéne zastite koja pripadaju radniku.

Obzirom na navedeno, molim Vas da prihvatite i donesete predloZeni Pravilnik izmjenama i
dopunama Pravilnika o zastiti i zdravlju na radu u KIKP ,Park” d.o.o. Sarajevo sve s ciljem
postupanja u skladu sa vaZzedim normativnim aktima.

Sarajevo, 18.11.2024. godine
Strucni saradnik na poslovima zastite na radu i zastite od poZara
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