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Uprava KJKP “Park” d.o.o0. Sarajevo

Broj P-2789.04-1
Dana, 05.06.2024. godine

Na osnovu ¢lana 51. Preciscenog teksta Statuta KJKP ,.Park” d.o.o. Sarajevo, broj: P-2802-3/21 od
31.08.2021. godine, ¢lana 40. Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika
u oblasti komunalne privrede za teritoriju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine KS*, broj 16/24),
¢lana 96., 101. i 207. Pravilnika o radu KJKP “Park” d.o.o. Sarajevo, broj P-1161-6-1 od
29.03.2023. godine 1 broj P-1360-1-1 od 12.04.2023. godine i broj P-6317.02-06-1 od 27.12.2023.
godine, ¢lana 21. Poslovnika o radu Uprave, broj P- 2476-1 od 06.07.2021. godine, na 86. vanrednoj
sjednici odrzanoj dana 05.06.2024. godine, Uprava KJKP ,Park“ d.o.o. Sarajevo, jednoglasno

donosi slijedeéu
ODLUKU

Clan 1.
Odobrava se isplata regresa za 2024. godinu u iznosu od 664,50 KM po radniku, $to ¢ini 50%
prosje¢ne neto place Federacije BiH u predhodna tri mjeseca prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku.

Clan 2.
(1) Pravo na isplatu regresa ostvaruju radnici u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, ¢lanovi
Uprave i radnici u radnom odnosu na odredeno vrijeme shodno utvrdenom Planu godi$njih odmora
za 2024. godinu, kao i radnici koji su bili u radnom odnosu na neodredeno vrijeme kojima je u
meduvremenu prestao radni odnos, a isti su koristili godi$nji odmor za 2024. godinu u trajanju od

najmanje 12 radnih dana.

(2) Izuzetak od stava (1) ovog ¢lana su radnici koji su duZi vremenski period na privremenoj
sprijeCenosti za rad, odnosno duZe od 42 dana u periodu donoSenja odluke i koji nisu koristili
godisnji odmor za 2024. godine, kao i radnici na neplaéenom odsustvu i eventualnom porodiljskom
odsustvu, a kojima ¢e se izvr§iti isplata regresa nakon $to se steknu formalno pravni uslovi, odnosno
kada isti iskoriste godi§nji odmor za 2024. godinu u trajanju od najmanje 12 radnih dana.

Clan 3.
Radnici u radnom odnosu na odredeno vrijeme koji su tek zasnovali radni odnos i koji nisu trenutno
predvideni u Planu godisnjih odmora za 2024. godinu, regres ¢e se isplatiti nakon $to se steknu
zakonski uslovi za isto, shodno pojedinacnim zahtjevima radnika.
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Clan 4.

Ranici kojima se po osnovu ove odluke isplati regres za 2024. godinu, a isti ne iskoriste godiSnji
odmor za navedenu godinu shodno Planu godi$njih odmora i donesenim rjeSenjima, bez krivice
poslodavca, duzni su ispladeni regres vratiti uplatom na ratun KJKP ,,Park d.o.o. Sarajevo.

Clan 5.

Za realizaciju ove odluke zaduZuje se SluZba za ra¢unovodstveno- finansijske poslove.

Clan 6.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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